Heldagsskolen

Tilstede: Louise, Christer, Selina, Maria, Mette og Per

Fravarende: Jan, Lars og Marlene

Dagsorden:
1.| Referat og underskrift Ad 1)
Referat underskrevet af de
tilstedevaerende.
2.| Orientering Ad 2)
e Formanden
e Elevrad
e Team
e Elever
e Personale
e Administration
3.| Opfalgning pa dialogmgdet med Ad 3)
politikere. Mgdet har skabt opmarksomhed omkring
- Strategiplan for politisk vores elever.
opfalgning. Det nye BSU inviteres til at besgge skolen.
Evt. for ogsa at mgde nogle af eleverne,
@vrige udsat til kommende mgde
4.| Besgg af arbejdstilsynet Ad 4)
APV Stor fokus pa det fysiske arbejdsmiljg. Det
Fremadrettet proces. blev bemarket at skolen var meget
nedslidt.
Der kommer en rapport i lgbet af denne
uge.
Det spiller godt sammen med arbejdet
med vores APV.
5.| Temaer som skolebestyrelsen skal Ad 5)

arbejde medi ar.

Vil gerne arbejde pa at vaere mere synlige.
"vakke” skolen til live. En skole der har
brug for ilt.

Danne et faellesskab for foraldregruppen.
Evt. et arrangement i Harelgkkerne i
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forlaengelse af skoledagen.

Starte nogle nye traditioner op.
E-gaming.

Evt. samarbejde med og sponsorater fra
lokale firmaer.

.| Magtanvendelser - statistik - Ad 6)

orientering ved Per Der er generelt fa magtanvendelser og det
er pa enkelte elever. Der er fokus pa
kraenkelser, hvor personalet bliver udsat
for trusler og verbale overfald.

.| @konomi og Budget - orientering Ad 7)
ved Mette Vi er ikke feerdige med prognosearket
Godkendelse af naeste irs budget. endnu.

.| Evt. Ad 8)

- Besgg af padagogstuderende skal
koordineres af ledelsen.

- Erhvervspraktik i uge 50 fungerer
ikke sa godt.
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