
Heldagsskolen 

Almindingensvej 23 
3751 Østermarie 
Tlf. 5692 3600 

Mail: heldagsskolen@brk.dk 

 

DAGSORDEN TIL SKOLEBESTYRELSESMØDE 
Torsdag d. 27. FEBRUAR 2025 

KL. 16.00 TIL 18.00 PÅ HELDAGSSKOLEN I ØSTERMARIE  
 

DER VIL VÆRE SANDWICH OG SODAVAND. 
 

Tilstede: 
Forældre: Lonnie, Selina, Majken, Betina, Anette  
Medarbejdere: Signe, Mia 
Ledelse: Lotte og Christina 
Fraværende  
Anne 
 
Referent: Signe 
 

1.  Kommentarer til 
dagsordenen 
 

Velkomst af Lotte og navnerunde. 
 
Ingen kommentarer. 
 

2.  Orientering 
• Formanden 
• Elevråd 
• Team  
• Elever  
• Personale  
• Administration 

 

Formanden. Ville gerne have været inddraget i 
processen ang. Rotation af skoleledere. Formanden har 
skrevet et brev på vegne af skolebestyrelsen til 
kommunalbestyrelsen. 

- Bestyrelsen godkender brevet. 
 
Elevråd. 
Formanden og næstformanden har byttet. Noa er 
fremadrettet med til bestyrelsesmøde. 
 
Personale. 
Ipad er blevet nævnt af personalet. Heldagsskolens 
elever får lov at beholde deres ipad. Der er vil være en 
ipad til deling i teamet. 
 
Administration. 
Der starter ny elev efter ferien i skoleværingsgruppen. 
Visitation starter lige efter ferien (marts måned) 
Der er startet ny lærer i gruppe 5. 
Jesper fortsætter som koordinator frem til juli. 
Jesper flexjobber er startet sammen med Pernille, det 
har været en meget stor hjælp, og han er glad for at 
være her. 
 

3.  Økonomi Der er orienteret om et forventet underskud. 
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4.  Magtanvendelser – statistik 
– orientering ved Christina 
 

Der er stadig ”nogle” men det flader heldigvis ud. 

5.  KL-partnerskab – En skole 
der kan mere for flere 

Lotte orienterer + dialog 
 

6.  Samråd for skolebestyrelser Forberede samråd 
Deltagere? 
 
D. 10/4 er der samråd i brk. Der skal en med fra 
skolebestyrelsen, en medarbejderrepræsentant samt 
en fra administrationen. 
Der skal drøftes forskellige tiltag. 
Vi vil gerne tale om valgfag, der ikke er 
eksamenspligtige samt juniormesterlære.  
 

7.  Revidering af principper 
- Skoleårets planlægning og 
arbejdets fordeling 
- Samarbejde og 
kommunikation 

Principperne som er gennemgået i med er nu også 
gennemgået for Skolebestyrelsen. 
Som godkender principperne. 
 
Samarbejde og kommunikation: 
Skolebestyrelsen er enige med hvad der står, og synes 
det allerede bliver efterlevet. 
 

8.  Evt. Formanden: 
Ønsker et kursus om begrebet ”systemstress”. 
Formanden undersøger. 
 

9.  Næste møde  
 

10.  Godkendelse af referat + 
skrive under 

 

 

Dato:  

 

Underskrifter: 
 

 

Anne: __________________________________________________________________________ 

 

 

Lonnie: _________________________________________________________________________ 
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Selina: __________________________________________________________________________ 

 

 

Majken:_________________________________________________________________________ 

 

 

Betina: _________________________________________________________________________ 

 

 

Anette: _________________________________________________________________________ 

 

 

Signe: __________________________________________________________________________ 

 

 

Mia:____________________________________________________________________________ 

  


