Heldagsskolen

DER VIL VAERE SM@RREBR@D OG SODAVAND.

Tilstede:

Forzeldre: Anne, Lonnie, Selina, Majken, Betina, Anette
Medarbejdere: Signe, Mia

Ledelse: Lotte og Christina

Elevradsrepraesentant: Neah

Besgg:

Thomas, leder af PPR

Rikke, fra UKR

Fraverende

Anette, Noah

Referent:

1. | Kommentarer til dagsordenen | Ingen bemaerkninger

2. | Orientering om processen og | PPR leder Thomas Mogensen og visitationskonsulent

den politiske sag samlet Rikke Beier kommer og fremleaegger sagen med
Specialskole; Skolen ved inddragelse af bestyrelsen og den videre proces.
Vibegard

Bestyrelsens bemaerkninger:

- Forzeldrene gnsker at blive inddraget mest muligt

- Forzeldrene spgrger ind til visitationsproces — hvordan
sikrer vi at det er de rigtige bgrn der tilbydes
behandlingspladser?

- Husk det teette samarbejde med Det gule
team/Gadeplan

- [déen om at der bade en vej ind og ud er god.

- Husk samarbejdet med fokusklasserne

- Fritidstilbud til overbygningen?

- bekymringen for overgangen

- maske kan de to foraldregrupper fa lov at mgde
hinanden og “afmystificere”?

- Sa snart det er besluttet er det vigtigt med
stormgder/workshops med alle interessenter, sa vi far
det belyst fra alle vinkler

- Kompetencelgft for skolebestyrelser
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- @nske om faelles foraeldremgde i starten af skoledret

- Video med info til foraeldrene? Hvad kan vi sige nu?

- Hvor kan man ggre af sine spgrgsmal?

- Ma man bruge lokalerne til klassearrangementer mm?

Aftaler:

- Skolebestyrelsen gar i teenkeboks omkring en fordelagtig
proces for orientering og inddragelse af forzeldre, elever
og samarbejdspartnere.

- Ledelsen skriver kort ud om det videre forlgb.

- Nar der er nyt i sagen skriver ledelsen en kort besked ud
pa Aula, alternativt en lille video.

- Gode rad til foreeldre om at snakke med deres bgrn om
det

- Ledelsen laver udkast og sender rundt til bestyrelsen

Orientering Nye medarbejderrepraesentanter
¢ Formanden
o ledelse Formanden:
e Elevrad - Anette traeder ud af bestyrelsen og Anne tiltreeder indtil
e Personale naeste konstituering som naestformand.
Ledelsen:

Vi har faet tilladelse til at ansaette ekstra mellemleder.
Betina deltager til samtalerne.

Revidering af principper til Vedlagt bilag 4.1 og bilag 4.2
drgftelse og godkendelse
e Samarbejde mellem - Udskydes

skole og hjem
o Kommunikation

Mgdeplanlzegning for Pa valg er fig.:

kommende skoledr samt valg | Anne

til bestyrelsen forar 2026 Majken
Betina

Forste mgde: 19. august (primaert omkring hgringssvar)

Arsplan for elev/forzeldre Arsplan til orientering bilag 5.1
25/26

Kvalitetsprogram i skolearet Kompetencekursus for skolebestyrelser
2025/6
- udskydes
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7. | Hgringsbrev vedrgrende Der er sendt hgringsbrev vedr. revidering af
revidering af Styrelsesvedtaegt | Styrelsesvedtaegt for Bornholms Regionskommunes
for Bornholms skolevaesen 2025.
Regionskommunes Sidste frist for evt. hgringssvar 1.7.2025
skolevaesen 2025. Bilag vedlagt 7.1-7.4
Heldagsskolen skriver fglgende til hgring:
Skolebestyrelsen tager aendringer til efterretning og har
ingen yderligere kommentarer.
8. | Deltagelse i udviklingssamtale | - udskydes (dato fglger nar ny Skole og dagtilbudschef er
i skolearet 2025/26 ansat)
9. | Evt.
10. | Naeste mgde
- Flag ved f@rste skoledag, skolefest og dimission
Punkter til kommende mgder Henvendelse sendt til @stermarie Borgerforening
11. | Godkendelse af referat +

underskrifter

Dato: 3.6.2025

Underskrifter:

Selina

Formand: ‘éﬂ%

Anette:

Naestformand:

Anne:
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